
LA VILLE DE SAINTE-MAXIME RECRUTE 

UN POLICIER MUNICIPAL (H/F) 

Direction : Direction de la Police Municipale 

PRESENTATION  

 
La ville de Sainte-Maxime, station balnéaire du Var, surclassée 40-80 000 habitants, recrute 1 
agent, Gardien-Brigadier, Brigadier-Chef-Principal pour intégrer la brigade de jour. 
 

Vous rejoignez un poste de police municipale de 52 agents, 42 policiers, 9 ASVP et 1 administratif. 
FPA Armement 9 mn – Formation Bâton et GAIL 
 

LE POSTE  

 

Type de contrat :  

Titulaire de la fonction publique territoriale 

Poste à temps complet 

25 jours Congés annuels /2 jours CPSU (congés supplémentaires) / RTT.  

Les jours fériés travaillés sont récupérés. 

Compte Epargne Temps (au-delà du 15ème jour, les jours peuvent être rémunérés). 

Les congés en été sont limités à une semaine sur la période juillet / août.  

Traitement statutaire, indemnité spéciale 20%, IAT mini à 6 et variable selon expérience, 16 

heures supplémentaires de nuits rémunérées mensuellement.  

Heures supplémentaires nombreuses et rémunérées, tickets restaurants, adhésion au Cos 

Méditerranée (comité des œuvres sociales). 

Matériel : 

Un centre de protection urbain 143 caméras, 4 motos 700 cm3, VTT électriques et mécaniques, 

une unité nautique avec semi rigide 500CV, véhicule fourgon Nautique, 3 véhicules 4X4, 3 Citroën 

C5 air cross, une Clio. 

Armement : 9mm Sig Sauer + catégorie D (matraque télescopique) et B8, taser en cours.  

 

PROFIL RECHERCHE  

 
Nous recherchons une personne dynamique et sportive avec des capacités d'adaptation à la vie 
collective et qui sache faire preuve de maîtrise de soi. 

 

Compétences requises : 
 

✓ Connaissances maîtrisées liées au poste de Policier Municipal : 
Code pénal, Code route, CGCT, Code Rural, Code de l'environnement, code de la voirie routière, 
code de la santé publique.  
 

Direction des Ressources Humaines 

Service Gestion des Emplois et des Compétences 

 



✓ Connaissances linguistiques : Notions Anglais, Allemand, Italien, Espagnol, au moins une 

des langues est souhaitable 
 

✓  Capacités rédactionnelles indispensables, connaissances des outils informatiques. 
 

✓ Permis B exigé 
 

POUR NOUS REJOINDRE 

Sainte-Maxime, c’est la collectivité où il fait bon travailler et nous avons besoin de VOUS ! 

Pour postuler à cette offre : envoyer CV + lettre de motivation par mail à drh-recrutement@ste-

maxime.fr . Ou sur le site internet de la ville de Sainte-Maxime, rubriques : « mes démarches » - 

« les offres d’emploi ».  
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