Direction des Ressources Humaines
Service Gestion des Emplois et des Compétences

ile de

aite asime LA VILLE DE SAINTE-MAXIME RECRUTE

AGENT PETITE ENFANCE (H/F)
SAISONNIER

Centre Communal d’Action Sociale de la ville de Sainte-Maxime

LE POSTE
Type de contrat :

CONTRAT SAISONNIER : du 30 juin au 8 aout 2025
35 heures hebdomadaires

Emploi d’agent petite enfance a la Maison des enfants ou créche du Jas Neuf de Sainte-Maxime ;

Description du poste

Prendre en charge I'enfant individuellement et en groupe, participer a |’'élaboration et a I'application
du projet de vie de I'établissement, réaliser les soins quotidiens répondant aux besoins des enfants
et mener des activités qui contribuent a I’éveil de I’'enfant. Respect des protocoles d’hygiéne et
sécurité auprés des enfants.

Salaire indicatif

SMIC

Divers

Aptitude au travail d’équipe

Sérieux et rigueur indispensable

PROFIL RECHERCHE

Expérience souhaitée

Expérience auprés des enfants souhaitable

POUR NOUS REJOINDRE
Sainte-Maxime, c’est la collectivité ou il fait bon travailler et nous avons besoin de VOUS !

Pour postuler a cette offre : envoyer CV + lettre de motivation par mail a drh-recrutement@ste-
maxime.fr . Ou sur le site internet de la ville de Sainte-Maxime, rubriques : « mes démarches » -
« les offres d’emploi ».
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