ile de
@;u}zle /. %{f}rz&

Direction des Ressources Humaines
Service Gestion des Emplois et des Compétences

Direction : Direction de la Commande publique
Service : Achat public

PRESENTATION

Vous souhaitez mettre vos compétences au service du collectif et rejoindre une collectivité moderne,
active et dynamique ? La Ville de Sainte-Maxime est faite pour vous !

Sainte-Maxime, c’est une commune au cadre de vie exceptionnel, bordée de plages de sable fin et de
criques naturelles préservées, s'ouvrant sur le golfe de Saint Tropez et sur le massif des Maures.

Sainte-Maxime, c’est une équipe municipale dynamique et active, soucieuse du bien-étre au travail et
favorisant le développement des compétences de ses agents.

Vous étes motivé(e), rigoureux(se), dynamique, vous avez envie de mettre vos compétences au service
de la commune et de ses citoyens, vous avez le sens du service public... N'attendez plus et transmettez-
nous votre candidature.

LE POSTE

Type de contrat : BUT, Licence, Master 1 et 2 - Marchés publics / Commande publique / Métiers de
I’achat public

Les missions :

o Rédiger les pieces administratives des dossiers de consultation des entreprises (DCE) des
marchés publics et des procédures de délégation de service public ainsi que leurs avenants ;
o Participer, en lien avec I'acheteur, a I'efficience économique par le développement de la

négociation, du sourcing et de la massification des achats aupres des différents acheteurs de
la collectivité ;
o Veiller ala bonne application de la nomenclature Achat dans la mise en ceuvre des procédures
de marchés publics ;
Encourager l'intégration des clauses de développement durable dans les marchés publics ;
Participer a la réalisation du bilan d’activités du service ;
Assurer un reporting auprés de la Direction ;

O O O O

Alerter sur les risques juridiques liés a la Commande Publique.

PROFIL RECHERCHE

Connaissances juridiques (Code de la commande publique) ;
Etre discret concernant les procédures engagées ;
Etre apte a travailler en équipe ;

o O O O

Etre autonome, dynamique, sérieux et rigoureux ;



AVANTAGES

Adhésion COS Méditerranée

Tickets restaurants (participation employeur de 60%)
Parking gratuit

Démarche QVT

POUR NOUS REJOINDRE

Sainte-Maxime, c’est la collectivité ou il fait bon travailler et nous avons besoin de VOUS !

Pour postuler a cette offre : envoyer CV + lettre de motivation par mail a drh-formation@ste-
maxime.fr . Ou sur le site internet de la ville de Sainte-Maxime, rubriques : « mes démarches » - « les
offres d’emploi ».
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