
LA VILLE DE SAINTE-MAXIME RECRUTE 

UN AGENT POLYVALENT EN CHARGE DE L’ENTRETIEN DES 

LOCAUX (H/F) 

Direction Education Sports et jeunesse 

PRESENTATION  

La commune de Sainte-Maxime recherche en urgence un agent polyvalent, homme ou femme, pour 

l’entretien des locaux. 

LE POSTE  

Type de contrat :  

Contrat à durée déterminée  

Temps complet 

Horaires décalés : 5h00 – 11h30 du lundi au vendredi 

Mission du poste : 

Assurer l'entretien quotidien des locaux administratifs ou techniques destinés à l’accueil du 
public. Renfort occasionnel sur d’autres sites de la commune 

➢ Nettoyer les locaux administratifs, techniques et signaler les dysfonctionnements 

➢ Trier et évacuer les déchets courants 

➢ Dépoussiérer les meubles 

➢ Entretenir les sols 

➢ Entretenir les surfaces vitrées accessibles 

➢ Laver et cirer le mobilier 

➢ Nettoyer et désinfecter les sanitaires 

➢ Contrôler l’approvisionnement en matériel et produits 

➢ Renfort sur d’autres sites de la commune si besoin 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

     

➢ Discrétion 

➢ Organisation 

➢ Sérieux et rigueur  

➢ Connaissance des règles d'hygiène et de sécurité 

➢ Aptitude au travail d’équipe, 

➢ Disponibilité et mobilité 

➢ Connaissance des produits, matériel, machines et techniques de nettoyage  

 

POUR NOUS REJOINDRE 

Sainte-Maxime, c’est la collectivité où il fait bon travailler et nous avons besoin de VOUS ! 

Pour postuler à cette offre : envoyer CV + lettre de motivation par mail à drh-recrutement@ste-

maxime.fr . Ou sur le site internet de la ville de Sainte-Maxime, rubriques : « mes démarches » - 

« les offres d’emploi ».  

Direction des Ressources Humaines 

Service Gestion des Emplois et des Compétences 
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