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Direction des Ressources Humaines
Service Gestion des Emplois et des Compétences

LA VILLE DE SAINTE-MAXIME RECRUTE

TECHNICIEN SYSTEMES ET RESEAUX H/F

DIRECTION : Direction des Systémes d’Information
SERVICE : Systémes et réseaux

PRESENTATION

Au sein de la Direction des systémes d’information, le service Systéme et réseau définit
I'architecture technique des systémes d'information, en pilote I'évolution et en assure la
pérennité. Il assure la cohérence de I'ensemble des moyens informatiques (matériels,
applicatifs techniques, bases de données, réseaux, middleware, systéme d'exploitation,
etc.) et de son évolution. Il controle la qualité et les performances des solutions mises
en czuvre.

Type de contrat :

Titulaire ou contractuel

Emploi de catégorie C ou B

MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE

Le Technicien systémes et réseaux a pour missions principales :

Assurer l'installation, les taches d’exploitation et de maintenance : des systémes serveurs,
des systemes de sauvegardes, des infrastructures réseaux, des postes clients, des
terminaux de téléphonie.

Assurer le respect des plannings et de la qualité attendue de ses taches courantes
d’exploitation et de maintenance.

Surveiller le fonctionnement des équipements informatiques physiques et logiques du
centre de production, dans le cadre des normes, méthodes d'exploitation et de sécurité.

Supervision du Systéeme d’information

>

>
>

Superviser l'infrastructure virtuelle, physique ou externalisée des serveurs et garantir leur
disponibilité et sécurité

Superviser l'infrastructure de sauvegardes et garantir leur disponibilité et sécurité
Superviser l'infrastructure virtuelle, physique ou externalisée des serveurs et garantir leur
disponibilité et sécurité

Taches d’exploitation et d’intervention courantes

>

>
>

Installation, configuration, exploitation, maintenance et évolution : des serveurs, des
équipements réseaux, des systémes de stockage et de sauvegarde, des postes de travail,
des terminaux SIP

Exploitation, paramétrage et développement des outils d’administration et de management
des systémes et du parc informatique

Maintenance et création de scripts d’automatisation de processus, de contr6le ou de
maintenance des systemes d’information

Mise a jour et rédaction de documentations techniques et de procédures
Supervision et traitement des incidents d’exploitation

Taches de gestions spécifiques

>
>
>

Gestion de la messagerie Exchange Online
Gestion des filtrages internet sur les pares-feux
Gestion de I'archivage électronique



» Gestion des annuaires d’utilisateurs dans I’Active Directory, I'Entra ID et le CardDAV

> Suivi et intégration des licences des applications spécifiques a la gestion des systémes
d’information

> Suivi et intégration des licences des systémes d’exploitation et des logiciels spécifiques
(antivirus, télédistribution, etc.)

> Interactions avec les SAV et prestataires en support de I'administration des systémes
d’information

PROFIL RECHERCHE

A minima, est exigé une formation BAC +2 avec une expérience d’au moins 5 ans en tant que
technicien réseau et/ou systéme.

Certification systéme ou réseau souhaitable

Qualités rédactionnelles, procédures et documents techniques

Autonomie, travail en équipe, professionnalisme et rigueur

Permis B obligatoire

POUR NOUS REJOINDRE
Sainte-Maxime, c’est la collectivité ou il fait bon travailler et nous avons besoin de VOUS !

Pour postuler a cette offre : envoyer CV + lettre de motivation par mail a drh-recrutement@ste-
maxime.fr . Ou sur le site internet de la ville de Sainte-Maxime, rubriques : « mes démarches » -
« les offres d’emploi ».
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