
LA VILLE DE SAINTE-MAXIME RECRUTE 

RESPONSABLE DU SERVICE GARDIENS ET ENTRETIEN 

 

Direction : Education Sports et Jeunesse 

 

PRESENTATION  

 

Vous assurerez les fonctions d’animation et de prévention urbaine auprès des jeunes 

maximois âgés de 13 à 30 ans. 

 

Type de contrat :  

Contractuel ou titulaire 

Cadres d’emplois :Adjoints techniques ou Agents de maitrise ou Techniciens 

ACTIVITES PRINCIPALES 

 

➢ Repérer, identifier, renouer le dialogue et remobiliser les personnes les plus 

éloignées de l’emploi par des campagnes de repérage 

➢ Proposer une offre de parcours d’intégration sociale et d’insertion professionnelle 

➢ Concevoir et mettre en œuvre des projets en les adaptant aux publics ciblés et au 

contexte social environnant 

➢ Identifier les besoins nécessaires à la réalisation des projets (administratifs, 

budgétaires, règlementaires…) 

➢ Favoriser les échanges et développer la sociabilité des publics auprès desquels il 

intervient 

➢ Répondre aux attentes de médiations sociales et préventives par une présence sur 

les espaces publics pour résoudre d’éventuelles situations conflictuelles 

 

PROFIL RECHERCHE  

 

Issu d’une formation supérieure de niveau Bac minimum, vous justifiez d’une 

expérience significative sur un poste similaire. 

 

Vous êtes titulaire d’un des diplômes suivants : 

- BP Animation Sociale 

- DE Moniteur Educateur 

- DE Accompagnant Educatif et Social 

- DE Technicien d’Intervention Sociale et Familiale 

 

Vos points forts pour occuper ce poste : 

 

➢ Grandes qualités et aisances relationnelles, sens du service public 

➢ Grand sens pédagogique, capacités d’écoute et de dialogue 

➢ Capacités d’adaptation, 

➢ Bon niveau rédactionnel  

➢ Capacité à rendre compte 

➢ Sens des responsabilités, sérieux et rigueur 

➢ Permis B 

 

Direction des Ressources Humaines 

Service Gestion des Emplois et des Compétences 

 



POUR NOUS REJOINDRE 

Sainte-Maxime, c’est la collectivité où il fait bon travailler et nous avons besoin de VOUS ! 

Pour postuler à cette offre : envoyer CV + lettre de motivation par mail à drh-recrutement@ste-

maxime.fr . Ou sur le site internet de la ville de Sainte-Maxime, rubriques : « mes démarches » - 

« les offres d’emploi ».  
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